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 Prot. n. 208/C/2019   
 

  Preg.mi Sigg. 
  Titolari e/o Legali Rappresentanti 
  delle Imprese associate 
  LORO SEDI 
   
    
Ragusa, 26 Luglio 2019 

 

 

Oggetto: Incentivo Occupazione Sviluppo Sud – Estensione dell’incentivo ed 

istruzioni operative. 

 

 

  

 L’Incentivo Occupazione Sviluppo Sud, istituito con decreto n.178 del 19 aprile 

2019, favorisce l’assunzione di persone con difficoltà di accesso all’occupazione. Dal 12 

luglio, con il decreto n. 311, ANPAL estende le agevolazioni alle assunzioni effettuate 

nel periodo compreso tra il 1° gennaio e il 30 aprile 2019. 

 

 Il 16 luglio scorso sono nel frattempo arrivate anche le istruzioni INPS, con la 

circolare 102/2019 per la sua fruizione. 

 

 Le domande di ammissione al beneficio dovranno essere inviate telematicamente 

all’INPS e rispetteranno un criterio cronologico, salvo per quelle relative alle assunzioni 

effettuate nel periodo 1/1/2019 – 30/4/2019, le quali verranno esaminate dando invece 

rilievo alla data di assunzione. Per quanto riguarda i contenuti della circolare, fermo 

restando che Vi invitiamo a consultare il testo integrale, ci pare utile segnalare il punto 

10 che riguarda il procedimento di ammissione all’incentivo e gli adempimenti dei datori 

di lavoro. 

 

 In particolare, allo scopo di consentire al datore di lavoro di conoscere con 

certezza la residua disponibilità delle risorse prima di effettuare l’eventuale assunzione 

o trasformazione a tempo indeterminato, il datore di lavoro dovrà inoltrare all’INPS - 

avvalendosi esclusivamente del modulo di istanza on-line “IOSS”, disponibile sul sito 

internet www.inps.it, all’interno dell’applicazione “Portale delle Agevolazioni (ex 

DiResCo)” - una domanda preliminare di ammissione all’incentivo. 

 

 L’INPS, mediante i propri sistemi informativi centrali e dopo le dovute verifiche con 

esito positivo, informa, mediante comunicazione in calce al medesimo modulo di 

istanza, che è stato prenotato in favore del datore di lavoro l’importo dell’incentivo per 

l’assunzione del lavoratore indicato nell’istanza preliminare. 

 

 L’istanza di prenotazione dell’incentivo che dovesse essere inizialmente non 

accolta per carenza di fondi rimarrà valida - mantenendo la priorità acquisita dalla data 

di prenotazione - per 30 giorni; se entro tale termine si libereranno delle risorse utili, la 

richiesta verrà automaticamente accolta; diversamente, trascorsi inutilmente i 30 giorni 
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indicati, l’istanza perderà definitivamente di efficacia e l’interessato dovrà presentare 

una nuova richiesta di prenotazione. 

 

 Nelle ipotesi in cui l’istanza di prenotazione inviata venga accolta, il datore di 

lavoro, entro 10 giorni di calendario ha l’onere di comunicare - a pena di decadenza - 

l’avvenuta assunzione, chiedendo la conferma della prenotazione effettuata in suo 

favore. 

  

Solo per memoria, qui di seguito ricordiamo le caratteristiche dell’incentivo occupazione 

Sud: 

 

 esso spetta ai datori di lavoro che assumano, entro il 31 dicembre 2019, persone 

disoccupate in possesso dei seguenti requisiti: 

 

 età compresa tra i 16 e 34 anni; 

 

 35 anni di età e oltre, privi di impiego regolarmente retribuito da almeno 6 mesi, 

ai sensi del Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali del 17 ottobre 

2017 

  

 Inoltre, queste persone non devono avere avuto un rapporto di lavoro negli ultimi 6 

mesi con il medesimo datore di lavoro.. 

 

 L’agevolazione riguarda le assunzioni effettuate nelle Regioni Abruzzo, Molise, 

Sardegna, Basilicata, Calabria, Campania, Puglia e Sicilia. 

 

 L’entità economica è pari alla contribuzione previdenziale a carico del datore di 

lavoro, per un importo massimo di 8.060,00 euro su base annua. 

 

 Il termine per la fruizione dell’incentivo è il 28 febbraio 2021. 

  

Per ulteriori informazioni Vi invitiamo a contattarci. 

 

Cordiali saluti 

 

 

  


